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EURES
Wojewodzki Urzad Pracy w Poznal

OFERTA PRACY nr: 1/2011

Data wptywu oferty 12.01.2011
DANE DOTYCZACE OFERTY

Stanowisko pracy Operatorzy - hutnicy

Miejsce pracy Holandia Holandia

Liczba wolnych miejsc 30

Oferta wazna do dnia Wazna do odwotania
DANE DOTYCZACE FIRMY

Kraj Holandia

Nazwa firmy Start People International Recruitment www.startpeople.nl

Zakres obowigzkéw Operator - Hutnik pracuje przy procesie elektrolizy i jest odpowiedzialny za
proces wytapiania aluminium. Praca przy piecach, gdzie produkowane jest z
aluminium. Wykonywane czynnosci pracy to m. in. zmiana blokéw anody,
rozwigzywanie zaklécen procesu wytapiania dokonywanie pomiaréw oraz
pobieranie préobek. Operator - Hutnik monitoruje, kontroluje i kieruje
procesem odbywajacym sie bez ustanku (24 godziny na dobe 7 dni w
tygodniu.

WYMAGANIA

Znajomos¢ jezyka komunikatywna znajomos¢ jezyka angielskiego lub niemieckiego (na kazda
grupe przynajmniej 1 osoba).

Wyksztatcenie

Doswiadczenie Co najmniej udokumentowane 1,5 roku doswiadczenia pracy z aluminium
Znajomosc¢ procesu elektrolizy aluminium

Inne

WARUNKI PRACY
Okres zatrudnienia Umowa na czas okreslony z agencja pracy tymczasowej. Typu Faza A.
Czas pracy Pelny etat, jesli zajdzie potrzeba praca w soboty Praca w systemie pigcio-

zmianowym . Przecietnie 34,9 godzin tygodniowo.

Godziny pracy

Wynagrodzenie Pomiedzy 12,75 a 14,50 w zaleznosci od doswiadczenia + staly dodatek 28%
za prace w systemie piecio-zmianowym

Zakwaterowanie Koszty zakwaterowania ponosi pracownik - 70 Euro na tydzien. Warunki sa
dobre w pokojach dwuosobowych.

Wyzywienie

Podréz

Inne ref. EURES 10311 Holandia Pracownik optaca ubezpieczenie zdrowotne 18,50
euro na tydzien (czes¢ ubezpieczenia zwracana jest przez urzad podatkowy).
DODATKOWE INFORMACJE

Rekrutacja Rozmowy kwalifikacyjne odbeda sie w lutym/marcu 2011 r. na terenie

Wielkopolski.

Agencja pracy tymczasowej Start People International Recruitment oswiadczyta, ze prowadzi dziatalno$¢ zgodnie z przepisami obowigzujacymi w Holandii.
Zainteresowane osoby prosimy o wypetienie w jezyku angielskim lub niemieckim formularza standardowego CV europejskiego (do pobrania na stronie
internetowej www.wup.poznan.pl w dziale oferty pracy) oraz przestanie pocztg elektroniczng na adres a.konieczny@wup.poznan.pl

Na podstawie ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 29 sierpnia 1997 r. (Dz. U. 22002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.) informujemy, ze administratorem danych
osobowych wskazanych w dokumentach przekazanych w odpowiedzi na ofertg pracy jest:

Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu,
ul. Koscielna 37, 60-537
Poznan

Dane osobowe wskazane dobrowolnie w ww. dokumentach beda przetwarzane i udostepniane publicznym stuzbom zatrudnienia, pracodawcom lub podmiotom
reprezentujgcym pracodawcéw do celéw zwigzanych z posrednictwem pracy w ramach sieci EURES, na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 22008 r. Nr 69, poz. 415 ze zm.) przez okres konieczny do osiggniecia celu okreslonego w przedmiotowej ustawie.
Osobie, ktérej dane osobowe dotycza przystuguje prawo dostepu do ich tresci i prawo ich poprawiania.

Uwaga: Stosunek pracy z pracodawcg zagranicznym bedzie zawarty w ramach prawa obowigzujgcego w kraju zatrudnienia. Oznacza to, ze wszelkie roszczenie
z tytutu nie wywigzywania sie pracodawcy z warunkow zawartych w umowie o prace, dochodzi¢ mozna wytgcznie w sqdzie pracy w kraju zatrudnienia. W

1z2 2011-01-14 13:56



WUP Poznan - EFS Wydruk oferty

sytuacjach losowych pomoc polskich placéwek konsularnych ogranicza sie do ewentualnego udzielenia doraznej pomocy ( np. kredytu na zakup biletu
powrotnego do Polski ).

Wiecej ofert pracy za granica: www.eures.europa.eu, www.eures.praca.gov.pl
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